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1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

Contratista

Blanca Jimena Garcia Ferro

Informe de Actividades N.°

4de b

Periodo

2026/04/27 a 2026/05/26

Numero del Contrato

2774-2026

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO MONITOR EN EL AREA DE
RECREACION EN SU PROGRAMA PRIMERO LA NINEZ EN LOS CDI CON POBLACION

Objeto: VULNERABLE PARA EL DESARROLLO DE PROCESOS ORIENTADOS AL CUMPLIMIENTO
DEL PLAN DE DESARROLLO Y DE LA POLITICA PUBLICA PEREIRA ACTIVA Y SALUDABLE
DE LA SECRETARIA DE DEPORTE Y RECREACION DEL MUNICIPIO DE PEREIRA

Plazo Cinco (05) meses

Valor Total del Contrato

QUINCE MILLONES DE PESOS MCTE ($15.000.000)

Valor del Periodo del
Informe

TRES MILLONES DE PESOS MCTE ($3.000.000)

Fecha de Inicio

2026/01/27

Fecha de Terminacion

2026/06/26

IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS DEL DEPORTE, LA RECREACION Y LA ACTIVIDAD

Proyecto FISICA PARA EL BIENESTAR SOCIAL DEL DEPORTE PEREIRANO EN EL MUNICIPIO DE
PEREIRA.
Supervisor OSWALDO MUNOZ TORO

Dependencia

SECRETARIA DE DEPORTE Y RECREACION

Carrera 7 18-55 Pereira — Risaralda
WWW.pereira.gov.co
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2. DESARROLLO DEL CONTRATO

Fecha de vigencia: mayo 9 de 2017

PROGRAMA PRIMERO
LA NINEZ, QUE
CONLLEVEN A
MEJORAR LA CALIDAD
DEL SERVICIO DRAEF.

Byron Gaviria de la comuna Perla del Otun del barrio
los 2500 lotes.

En el desglose de los grupos atendidos, se evidencia
la siguiente organizacion:

Grupo 1 Transicion 1 17 alumnos
Grupo 2 Transicion 2 19 alumnos
Grupo 3 Transicion 3 25 alumnos
Grupo 4 Primero 2 29 alumnos
Grupo 5 Jardin 1 17 alumnos
Grupo 6 Jardin 2 14 alumnos

servicios

1.2 Cobertura e
indicadores

OBJETIVOS O
ALCANCES DEL ACTIVIDAD DESARROLLADA REGISTRO OBSERVACIONES
CONTRATO
1. En este periodo del 2026/04/26 a 2026/05/27 como
en los anteriores se viene dando continuidad al
programa primero la nifiez en la Institucion Byron
Gaviria con trabajo en la resistencia, fuerza,
flexibilidad, velocidad entre ofras.
Se hicieron intervenciones los dias 28,29, 30 de abril y 1 Reaistro
5,6,7,12,13,14,19,20,21 y 26 de mayo. f' gist
1.APOYAR EL otografico del
EX’SWP LIMIENTO DE En general, los resultados reflejan el cumplimiento de alcance 1.
METAS DEL PLAN DE |/@s actividades  programadas, —asi €COMO  UN| . 4 ~ b ctonin do
DESARROLLO A fortalecimiento en la cobertura y en la participacion de| tacion de
TRAVES DEL los beneficiarios dentro de la Institucion Educativa |P'c>racion

Carrera 7 18-55 Pereira — Risaralda
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Grupo 7 Primero 3 31 alumnos

Con corte al 27 de mayo de 2026, el programa registra
213 beneficiarios unicos atendidos y un promedio
mensual de cobertura de 153 participantes, lo que
evidencia un alcance sostenido durante el periodo
evaluado. De este total, 65 personas cumplieron con
los criterios de adherencia establecidos, es decir,
permanecieron minimo 4 meses en el programa con
una asistencia igual o superior al 80%, alcanzando un
porcentaje de adherencia del 30,62%. En cuanto a la
fidelizacion, se identificaron 2 beneficiarios que
consolidaron su permanencia, lo que corresponde al
0,94% del total atendido. La rotacion de usuarios se
mantuvo baja en 0,39, reflejando estabilidad en la
poblacion vinculada.

Los datos muestran una base amplia de participacion
inicial, pero una tasa de adherencia moderada, lo que
sugiere que se deben fortalecer las estrategias de
seguimiento y acompafiamiento para retener a los
beneficiarios en el proceso. El bajo nivel de fidelizacion
indica que la mayoria de los participantes aun no
completan el tiempo y la constancia requeridos para
consolidarse en el programa.

En relacion con la organizacion de la atencion, el
tablero de indicadores reporta 1 instructor registrado, 7
grupos activos, una cobertura de 230 usuarios frente a
una meta de 160, para un logro del 144%, y 51 clases
gjecutadas frente a una meta de 58, equivalente al

Carrera 7 18-55 Pereira — Risaralda
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88%. Asimismo, se registran 29 usuarios por grupo, 20
usuarios por clase, 7 clases no dictadas y una
asistencia registrada del 68%, lo que evidencia
continuidad en la prestacion del servicio y un nivel de
gjecucion favorable frente a la meta planteada.

2. APOYAR EL
CUMPLIMENTO DEL
PLAN TECNICO
PEDAGOGICO DEL
PROGRAMA PRIMERO
LA NINEZ

2.1 Para dar cumplimiento al programa, Primero la
Nifiez, se tuvieron en cuenta los planes de clase
realizados segun los lineamientos del Plan Técnico
pedagogico, orientando las actividades al contenido y
el cronograma de planeacion en el que se trabajo la
resistencia, fuerza, flexibilidad y velocidad teniendo en
cuenta los recursos con que cuenta la institucion como
los materiales y espacios ludicos que se prestan para
llegar a los nifios de una manera maravillosa que se
disfruta y se promueve el fortalecimiento del desarrollo
motriz y corporal en nifios y nifias de 0 a 6 arios.

Con estas actividades se continua trabajando el
desarrollo motriz pero también al mismo tiempo se va
construyendo seres integros que establecen patrones
de conducta al implementar habilidades sociales como
el respeto, la interaccion con pares, el trabajo en
equipo y la expresion emocional hace que los nifios
vivan experiencias significativas.

Los circuitos permitieron que los nifios exploraran
diferentes formas de movimiento mediante retos
acordes a su edad, utilizando materiales disponibles
en el entorno como colchonetas, aros, conos y
espacios abiertos, promoviendo la creatividad, Ila

2.1 Plan clase
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participacion activa y el disfrute del aprendizaje. Todo
esto contribuye al desarrollo integral, fortaleciendo
tanto las capacidades fisicas como cognitivas y
socioemocionales.

2.2 El dia 2026/05/11 se asiste a la reuniéon de comiteé
técnico realizada en el Parque la Florida, en el horario
de 9:00 a. m. a 12:00 m. En esta ocasion se abordaron
temas como la carrera WIN RUN para la que se pide el
acompafamiento y disposicion en el cual debe ser a
las 5 y 30 de la mafiana. Como segundo tema se tiene
nuevamente la plataforma del Dibgenes que vuelve y
se reitera la importancia de registrar los datos y marcar
las clases a tiempo enfocados en el fortalecimiento de
la atencion brindada a los usuarios. 3. punto. En la
comunicacion debemos reportar cualquier
eventualidad que tengamos en las instituciones para
que al momento de alguna visita se esté al tanto de
imprevistos 'y no se lleve sorpresas de
irresponsabilidad. En este dia se tiene en cuenta la
importancia del tiempo libre de esparcimiento e
integracion que debemos compartir como compafieros,
es por esto que, en este mismo espacio, vivimos una
tarde de sancochada.

Se hace énfasis nuevamente en el horario establecido
para la entrega de informes, el cual corresponde de
8:00a. m. a 3:00 p. m.

Como compromiso final, se dejoé la recomendacion de
mejorar la calidad en la elaboracion de los informes,

2.2 Registro de
comité técnico

Carrera 7 18-55 Pereira — Risaralda
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teniendo en cuenta que en la revision se evidencio
repeticion de contenidos de informes anteriores y
similitud entre registros, ademas de la necesidad de
que el registro fotografico cuente con fecha y hora
correspondiente.

2.2.1 El dia 2026/05/25 se da reunién virtual con la
supervisora Angela Maria Londorio donde se tratan
temas a saber ;

1. socializacion de los temas de la capacitacion de
acoso sexual en el trabajo, donde cada uno dio su
punto de vista.

2. los informes que vale destacar el avance en el
contenido de los mismos.

3. algo muy personal y como grupo se socializa el

delicado estado de salud de la jefe.

2.2.1 Registro
fotogréafico del 25 de
mayo

3. BRINDAR APOYO Y
PARTICIPAR
ACTIVAMENTE EN
EVENTOS Y DEMAS
ACTIVIDADES
PROGRAMADAS POR
LA SECRETARIA DE
DEPORTE Y
RECREACION.

3.1 El dia 05 de mayo de 2026 se participé en la
reunion virtual del Comité Primario, desarrollada en el
horario de 9:30 pm a 10:30 pm, con el cogestor
Gabriel Jaime Vargas.

En este espacio se socializa la programacion para el
mes de mayo en el cual se continda con actividades
de la celebracion del dia del nifio y otras con trabajo
del adulto mayor en las comunas El Oso y Perla del
Otun.

Se definieron lineamientos para la organizacion de las
actividades y se coordiné la participacion de los
monitores en los diferentes espacios programados con
el proposito de garantizar una intervencion articulada,

3.1 acta de reunion
comité primario
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oportuna y con buen impacto en la poblacion
beneficiada.

3.1.1 El dia 14 mayo de 2026 se brind6 apoyo al
evento de celebracion del dia del adulto mayor,
realizado en el barrio Panorama Cuba, a partir de la
1:30 p. m., en articulacion con la Policia Nacional.
Durante el evento del adulto mayor en el cual se conto
con la Secretaria de Salud en la salud mental se
prestdé apoyo con actividades de concentracion y
pausa activa por medio de dinamicas se hizo
presencia y acompafiamiento en  actividades
recreativas.

Con este tipo de eventos la comunidad puede
observar gran compromiso institucional con todos los
temas asociados a los procesos de articulacion
interinstitucional y generando espacios significativos
para el disfrute y bienestar de los nifios y nifias, pues
también se vinculé activamente la Policia Nacional,
fortaleciendo los procesos de articulacion

3.1.2 El dia 16 mayo de 2026 se brindé apoyo al
evento de celebraciéon del dia del nino, desde las 2;30
pm en el barrio panorama cuba donde el enfoque fue
aportar en las actividades recreativas, se realizan
actividades como la hora loca, canto, entrega de
bombas, regalos entre otras actividades destacandose
la estrategia de recreacion y promoviendo espacios de
integracion, alegria y participacion. Este tipo de
eventos contribuye al fortalecimiento del desarrollo

3.1.1 registro
fotografico 14 mayo

3.1.2 registro
fotografico 16 mayo
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social y emocional de la poblacioén infantil, asi como al
posicionamiento  del programa en escenarios
comunitarios 'y nosotros como monitores también
pasamos momentos que nos motivan y nos llenan de
energias y deseos de prestar servicio a la comunidad.
interinstitucional y generando espacios significativos

3.3 El dia 17 de mayo de 2026, en el horario
comprendido entre las 5:30 a. m. y las 7:00 a. m., se
brind6é apoyo al evento macro liderado por la Alcaldia
de Pereira, en articulacion con la Secretaria de
Deporte y Recreacion, en el marco de la carrera Win

Durante esta jornada se desarrollaron actividades de
caracter deportivo, recreativo, orientadas a promover
espacios de participacion y bienestar para la
comunidad. El evento contd con la asistencia de mas
de 3000 corredores que venian de varias ciudades.

La actividad se llevo a cabo con la participacion de la
secretaria de deporte.

La patrticipacion en este tipo de eventos contribuye al
cumplimiento de los objetivos del programa, al generar
espacios  significativos para los  deportistas,
promoviendo el uso adecuado del tiempo libre, la
recreacion y el desarrollo integral.

3.3 Registro
fotografico 17 de
mayo

Carrera 7 18-55 Pereira — Risaralda
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3.3.1 El dia 27 de mayo de 2026 se realizo
acompafiamiento a la actividad de Campamentos
Juveniles, llevada a cabo en el Parque del Café, en

horario de 8:00 a.m. a 1:00 p.m., con la participacion |-

de aproximadamente 250 jovenes. Durante la jornada
se brindé apoyo en el desarrollo de diferentes
actividades y estaciones pedagogicas, donde se
impartieron charlas de manera ludica sobre primeros
auxilios, atencion basica en caso de accidentes y la
importancia de servir y ayudar a quienes lo necesitan,
resaltando siempre la importancia de pedir
consentimiento antes de intervenir. Asimismo, se
desarrollaron estaciones de actividad fisica, recreacion
y aprendizaje sobre técnicas de campismo, incluyendo
instrucciones para el adecuado amarre de palos para
la construccion de carpas, su correcto uso y los
cuidados necesarios para su conservacion durante los
campamentos. Con este tipo de actividades se
contribuye al fortalecimiento de la atencion a la
comunidad, promoviendo valores de servicio, trabajo
en equipo, recreacion y formacion integral de los
participantes.

3.3.1 registro
fotografico 27 mayo

4. APOYAR LA
IMPLEMENTACION DEL
MODELO INTEGRADO
DE GESTION Y
PLANEACION MIPG,
CONFORME A LOS
LINEAMIENTOS
ESTABLECIDOS PARA

4.1 Se registran en la plataforma del sistema Di6genes
los datos de 152 usuarios atendidos en la Institucion
Byron Gaviria de la Comuna Perla del Otun del barrio
los 2500 lotes.

Estos usuarios son distribuidos en 7 grupos de la
siguiente manera:

4.1 Pantallazo de los
grupos plataforma
Diogenes

Carrera 7 18-55 Pereira — Risaralda
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152_ ggg_’f:\’gcARl’A DE Grupo 1: 17 beneficiarios
. Grupo 2: 19 beneficiarios
RECREACION. Grupo 3: 25 beneficiarios
Grupo 4: 29 beneficiarios
Grupo 5: 17 beneficiarios
Grupo 6: 14 beneficiarios
Grupo 7: 31 beneficiarios

Demostrando asi la cobertura solicitada por la
Secretaria de Deporte y Recreacion de Pereira.

4.2 Al corte del 27 de mayo se realizé el cargue y 4.2 Pantallazo de las
actualizacion en la plataforma Dibégenes de los clases registradas en
usuarios, horarios y datos de los cooperadores, junto | /@ plataforma

con toda la informacion relacionada con los grupos de | Diogenes.

la Institucion Educativa Byron Gaviria. Esto garantiza

que la informacion esté completa y disponible para su
analisis y seguimiento.

4.3 Asistencia a talleres y capacitaciones convocadas
por la Secretaria de Deporte y Recreacion:
En disposicion al cumplimiento de actividades 4.3 Registro
organizadas por la Secretaria de Deporte y Recreacion | fotografico de
el dia 2026/05/22 se participé en reunién orientada a la | asistencia a
prevencién del acoso sexual y violencias basadas en | capacitacion
género, en la cual se abordaron aspectos como CO”VOtca_dadeLg la o
conductas de acoso laboral, espacios de acoso sexual secretaria ae Leporte
. . ~ ; . para la prevencion

en el trabajo, también, nos enserio a direccionar y del |

ber qué tipo de violencia es si es de familia debe ser >l 8c0so sexua’ y
sa q_ .p < y violencia de genero.
de comisaria. nos transmitieron confianza para
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prestarnos cualquier tipo de asesoramiento y
orientacion en el tercer piso de la Alcaldia. Se destaco
que la mujer es la mas vulnerable pero que ya
estamos viendo también en ocasiones es el hombre
victima de maltrato que no solo puede ser fisico sino
maltrato psicologico y emocional, a través de
comentarios, chistes y malas intenciones que se
pueden notar y suelen ser muy subjetivos.

Estos temas fueron expuestos por la Psicéloga Luz
Elena Gallego, Sandra Hoyos y en compariia y cierre
de la Abogada Lorena Guapacha quien nos hablé de
la ley 2365 y 2126 donde nos deja a manera de
reflexion; “ el amor cuida y no lastima” asi es que jNO
permitamos la violencia en ningun caso! temas de
acoso laboral y violencia de género, dirigida al equipo
del programa sobre prevencion del acoso laboral y la
violencia de género. El espacio tuvo como objetivo
fortalecer el conocimiento de los participantes frente a
los tipos de violencia que pueden presentarse en los
entornos laborales y comunitarios, asi como los
mecanismos de identificacion, atencion y activacion de
rutas de proteccion. Durante la jornada se abordaron
conceptos clave, casos practicos y el marco normativo
vigente, promoviendo una cultura organizacional
basada en el respeto, la equidad y la sana
convivencia.

Puntos clave:
1. Identificacion y prevencién: Se reconocieron las
formas de acoso laboral y violencia de género,

Carrera 7 18-55 Pereira — Risaralda
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diferenciando entre acoso psicologico, verbal, fisico y
sexual, y se socializaron estrategias para prevenirlas
en el entorno de trabajo.

2. Rutas de atenciéon: Se reforzé el procedimiento
interno para la activacion de rutas de atencion y
denuncia, garantizando la confidencialidad y el
acompafiamiento a las posibles victimas.

4.4 Encuestas de caracterizacion cooperadores
Semder 2026, se llevaron a cabo instrumentos de
encuesta de fidelizacion 2026, dirigidos a los
cooperadores de los 7 grupos de ftrabajo de
intervencion en la institucion Byron Gaviria en la
ciudad de Pereira, con el fin de medir el grado de
aceptacion y percepcion frente al programa infancia
actividad y recreativas.

4.5 Apoyo en la implementacion de estrategias IEC

Se apoyo en las estrategias IEC, en divulgacion
gréfica través de estados de las redes sociales
logrando

una muy buena visualizacion masiva para dar a
conocer todo lo que estan haciendo desde la alcaldia
municipal de

Pereira, especialmente la secretaria de deporte y
recreacion

4.4 Encuestas
enviadas

4.5 Pantallazos de
WhatsApp estados

Carrera 7 18-55 Pereira — Risaralda
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La divulgacion se realizo a través de los estados de
WhatsApp, utilizando las piezas publicitarias
compartidas en el grupo institucional SEMDER, lo cual
permiti6 ampliar el alcance de la informacion hacia la
comunidad y fortalecer los procesos de comunicacion
con los usuarios.

Este ejercicio contribuye al posicionamiento del
programa, facilitando el acceso a la informacion,
promoviendo la participacion de la comunidad en las
actividades ofertadas y apoyando el cumplimiento de
los objetivos institucionales en materia de visibilidad y
cobertura.

.
(m |

BLANCA JIMENA GARCIA FERRO

Contratista

CARLOS JAVIER VILLEGAS ANGELA MARIA LONDONO GIRALDO
Contratista Contratista

Profesional apoyo a la supervision Profesional Programa Primero la Nifiez
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F7] Alcaldiade BEPOR{EY
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- T Jimena Garcia Ferro
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Jumena, =l

ALCANCE 3 Registro fotogréﬁco apoyo comité primario ALCANCE 4 Registro fotografico de capacitacion
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